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Sesavali 

winamdebare standartis moqmedebis sfero (ix. punqtebi a1_g8) 

1. winamdebare ganaTlebis saerTaSoriso standarti (gss) adgens swavlis Sedegebs 

profesiuli unarebisTvis, romlis demonstrirebac moeTxovebaT profesionali 

buRaltrobis kandidatebs sawyisi profesiuli ganviTarebis programis 

dasrulebisas. profesiuli unarebi moicavs (a) inteleqtualur unarebs (b) 

pirovnebaTaSorisi urTierTobisa da komunikabelurobis unars (g) pirovnul da 

(d) organizaciul unarebs, romlebsac profesionali buRalteri aerTianebs 

teqnikur kompetenciasa da profesiul faseulobebTan, eTikasa da qcevasTan 

profesiuli komptenturobis demonstrirebisTvis. 

2. standarti gankuTvnilia buRalterTa saerTaSoriso federaciis (bsf) wvri 

organizaciebisTvis. bsf-is wevr organizaciebs pasuxismgebloba ekisrebaT, 

uzrunvelyon imis garantia, rom sawyisi profesiuli ganviTarebis programa 

daakmayofilebs am gss-is moTxovnebs. garda amisa, es standarti SeiZleba 

sasargeblo aRmoCndes saswavlo dawesebulebebis, damqiravebeli organizaciebis, 

maregulirebeli organoebis, saxelmwifo uwyebebisa da nebismieri sxva 

dainteresebuli mxarisTvis, romelic materialurad uwyobs xels profesionali 

buRaltrobis kandidatebis swavlebasa da ganviTarebas. 

3. winamdebare standarti adgens kompetenturobis sferoebsa da swavlis Sedegebs, 

romelic gviCvenebs profesiuli unarebis im erTobliobas, romlis dauflebac 

moeTxovebaT profesional buRaltrebs sawyisi profesiuli ganviTarebis 

programis bolos. gss 2 _ `sawyisi profesiuli ganviTareba _ teqnikuri 
kompetenturoba (2015) da gss 4 _ `sawyisi profesiuli ganviTareba _ 
profesiuli faseulobebi, eTika da qceva~ (2015) adgens kompetenturobis 

sferoebsa da swavlis Sedegebs, romlebic Seesabameba am standartebis moqmedebis 

sferos sawyisi profesiuli ganviTarebis programis farglebSi. winamdebare da 

zemoaRniSnuli standartebi erTad adgens kompetenturobis sferoebsa da 

swavlis Sedegebs, romelic gviCvenebs profesiuli kompetenturobis dones, 

romlis dauflebac moeTxovebaT profesionali buRaltrobis kandidatebs sawyisi 

profesiuli ganviTarebis programis bolos.  

4. winamdebare standartSi da profesionali buRaltrebisa da profesionali 

buRaltrobis kandidatebis ganaTlebis saerTaSoriso standartebis struqturul 

safuZvlebSi (2015) gamoyenebuli ZiriTadi terminebis ganmartebebi mocemulia 

buRalterTa ganaTlebis saerTaSoriso standartebis sabWos mier SemuSavebul 

terminebis glosarSi (2015). 

ZalaSi Sesvlis TariRi   

 

5. winamdebare standarti ZalaSi Sedis 2015 wlis 1 ivlisidan. 

mizani (ix. punqti a9) 

6. winamdebare gss-is mizania im profesiuli unarebis dadgena, romlis daufleba da 

demonstrireba moeTxovebaT profesionali buRaltrobis kandidatebs sawyisi 

profesiuli ganviTarebis programis bolos, raTa maT Seasrulon TavianTi roli, 

rogorc profesionalma buRaltrebma. 
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moTxovnebi 

swavlis Sedegebi profesiuli unarebisTvis (ix. punqtebi a10_a15) 

7. bsf-is wevrma organizaciebma unda daadginon swavlis Sedegebi profesiuli 

unarebisTvis, romelsac unda miaRwion profesionali buRaltrobis kandidatebma 

sawyisi profesiuli ganviTarebis programis bolos. zemoaRniSnuli swavlis 

Sedegebi unda moicavdes `a~ cxrilSi CamoTvlils.  

  

 

cxrili a: swavlis Sedegebi profesiuli unarebisTvis 

 

kompetenturobis sfero 

(profesiuli kvalifikaciis 

done)1 

swavlis Sedegebi 

a) inteleqtualuri unari 

 

(saSualo) 

1) sxvadasxva wyarodan miRebuli sxvadasxva saxis informaciis 

Sefaseba kvlevis, analizisa da sinTezis meSveobiT. 

2)  profesiuli gansjis gamoyeneba, maT Soris SesaZlo 

variantebis dadgena da Sefaseba, kargad dasabuTebuli 

daskvnebis gamosatanad saTanado faqtebisa da garemoebebis 

gaTvaliswinebiT. 

3) imis dadgena, rodis aris mizanSewonili specialistebTan 

konsultaciebis gamarTva problemebis gadasaWrelad da 

daskvnebis gamosatanad; 

4) logikuri msjelobis, kritikuli analizisa da Semoqmede-

biTi (inovacuri) azrovnebis gamoyeneba problemebis 

gadasaWrelad. 

5) rekomendaciebis momzadeba qaosuri, mravalmxrivi 

problemebis gadaWris gzebis Sesaxeb. 

 

b) pirovnebaTaSorisi 

urTierTobisa da 

komunikabelurobis unari 

 

(saSualo) 

1) TanamSromlobisa da gunduri muSaobis unaris warmoCena, 

rodesac muSaobs organizaciis saerTo miznebis misaRwevad. 

2) informaciis naTlad da lakonurad miwodeba, rogorc 

werilobiT, ise sityvierad, rodesac informacias waradgens 

da ixilavs an angariSs adgens formalur da araformalur 

situaciaSi. 

3) yvelanair urTierTobaSi imis demonstrireba, rom 

gacnobierebuli aqvs kulturuli da enobrivi gansxvavebebi. 

4) aqtiuri  mosmenisa da efeqturi gasaubrebis meTodebis 

gamoyeneba. 

5) molaparakebis warmoebis unarebis gamoyeneba sakiTxis 

mosagvareblad da SeTanxmebis misaRwevad. 

6) rCevis micemisa da moTaTbirebis unarebis gamoyeneba, 

konfliqtis minimumamde dasayvanad an gadasaWrelad, 

                                                           
1.  profesiuli kvalifikaciis done kompetenturobis ama Tu im sferosTvis, romelsac kandidati 

flobdes sawyisi profesiuli ganviTarebis programis dasrulebisas (rac aRwerilia 1-el 

danarTSi). 
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problemebis mosagvareblad da xelsayreli SesaZleb-

lobebis  maqsimalurad gamoyenebis uzrunvelsayofad. 

7) ideebis miwodeba da sxvebze gavlenis moxdena 

valdebulebebis Sesrulebis uzrunvelsayofad.  
 
 

g) pirovnuli unarebi 

(saSualo done) 

1) mTeli cxovrebis manZilze swavlisadmi Tavdadebulobis 

demonstrireba. 

2) profesiuli skepticizmis gamoyeneba yvelanairi informaciis 

gamokvlevisa da kritikulad Sefasebis gziT. 

3) TviTdisciplinisa da TviTkontrolis maRali standartebis 

dadgena, sxvebis magaliTze da refleqsiis meSveobiT; 

4) droisa da resursebis marTva profesiuli valdebulebebis 

Sesrulebis uzrunvelsayofad. 

5) problemebis winaswar ganWvreta da maTi gadaWris 

potenciuri gzebis/gegmebis dasaxva. 

6) axali SesaZleblobebis mimarT obieqturi midgomis unari. 

 

 
d) organizaciuli unarebi 

 

(saSualo done) 

1)  davalebebis Sesruleba organizaciaSi miRebuli 

meTodebiT, davalebis dadgenil vadebSi Sesrulebis 

uzrunvelsayofad. 

2) sakuTari da sxvebis samuSaos mimoxilva, imis dasadgenad, 

Seesabameba Tu ara Sesrulebuli samuSao organizaciis 

xarisxis standartebs. 

3) adamianTa marTvis unarebis gamoyeneba sxva TanamSro-

melTa motivirebisa da maTi zrda-ganviTarebis xel-

Sewyobis mizniT; 
4) samuSaoTa delegirebis unarebis gamoyeneba 

TanamSromlebze davalebebis gasanawileblad; 
5) liderobis unarebis gamoyeneba sxvebze gavlenis 

mosaxdenad, raTa maT imuSaon organizaciis miznebis 

misaRwevad. 

6) saTanado meqanizmebisa da meTodebis gamoyeneba Sromis 
nayofierebisa da efeqtianobis asamaRleblad da 

gadawyvetilebebis miRebis procesis gasaumjobeseblad. 
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profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebis mimoxilva  

(ix. punqtebi g16_g17) 

 
8. bsf-is wevrma organizaciebma regularulad unda ganixilon da ganaaxlon profesionali 

buRaltrebis ganaTlebis programebi, romlebic gankuTvnilia winamdebare gss-iT 

dadgenili swavlis Sedegebis misaRwevad. 

 

profesiuli unarebis Sefaseba (ix. a18_a20) 
 

9. bsf-is wevrma organizaciebma unda daadginon saTanado Sefasebis procedurebi, 

romlis meSveobiTac Seafaseben profesionali buRaltrobis kandidatebis 

miRwevebs profesiuli unarebis sferoSi. 

 

axsna-ganmartebiTi masala 

standartis moqmedebis sfero (ix. 1-4 punqtebi) 

a1. profesionali buRaltrobis kandidati aris fizikuri piri, romelic CarTulia 

profesionali buRaltrebis ganaTlebis programaSi sawyisi profesiuli ganviTarebis 

programis meSveobiT. sawyisi profesiuli ganviTareba aris swavlisa da ganviTarebis 

procesi, romlis meSveobiT profesionali buRaltrobis kandidatebi, upirveles 

yovlisa, euflebian kompetenturobis im dones, rac aucilebelia profesionali 

buRaltris rolis Sesasruleblad. sawyisi profesiuli ganviTareba moicavs zogad 

ganaTlebas, buRaltris profesiul ganaTlebas, praqtikul gamocdilebasa da Sefasebas.  

a2.  profesionali buRaltrobis kandidats profesiuli unarebis dauflebaSi SeiZleba 

daexmaros zogadi ganaTleba, radgan zogadi ganaTleba mas uxsnis farTo perspeqtivas 

da exmareba efeqtiani urTierTobebis damyarebaSi, kvlevaSi, analizSi da problemebis 

ganxilvisas logikuri msjelobisa da kritikuli azrovnebis gamoyenebaSi. 

a3. sawyisi profesiuli ganviTareba iqamde grZeldeba, sanam profesionali buRaltrobis 

kandidati ar SeZlebs profesiuli kompetenturobis saTanado donis demonstirerebas, 

rac aucilebelia buRaltris profesiaSi mis mier arCeuli rolis Sesasruleblad. 

    saerTaSoriso doneze mniSvnelovnad gansxvavdeba samarTlebrivi da margulirebeli 

garemo, romelic gansazRvravs profesionali buRaltrebisTvis kvalifikaciis miniWebis 

(an maTi licenzirebis) moments. bsf-is TiToeul wevr organizacias Tavisi wevrebisTvis 

SeuZlia daadginos saTanado kavSiri sawyisi profesiuli ganviTarebis programis 

dasrulebasa da kvalifikaciis (an licenziis gacemis) miniWebis moments Soris. 

a4. profesiuli kompetenturobis terminis daxasiaTeba da klasificireba SesaZlebelia 

mravalnairad. ganaTlebis saerTaSoriso standartebSi profesiuli kompetenturoba 

aRniSnavs garkveuli standartebiT gansazRvruli rolis Sesrulebis unars. profesiuli 

kompetenturoba, Tavisi arsiT, ufro metia, vidre ubralod principebis, standartebis, 

koncefciebis, faqtebisa da procedurebis codna. profesiuli kompetenturoba aris (a) 

teqnikuri kompetenturobis, (b) profesiuli unarebisa da (g) profesiuli 

faseulobebis, eTikisa da qcevis wesebis/normebis erToblioba da maTi erToblivad 

gamoyeneba.  

a5. sawyisi profesiuli ganviTarebis programaSi profesiuli unarebis moTxovnis CarTva 
qmnis profesionali buRaltris rolis SesrulebisTvis aucilebel fundaments. 

profesiuli unarebis Semdgomi ganviTareba uwyveti profesiuli ganviTarebis 

programis centraluri nawilia, romelsac aregulirebs  gss 7 _ `uwyveti profesiuli 
ganviTareba~ (2014 w.) 
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a6. winamdebare gss-Si profesiuli unarebi dayofilia kompetenturobis sferoebis 

oTx kategoriad: 

   a) inteleqtualuri unari dakavSirebulia profesionali buRaltris 

SesaZleblobasTan moagvaros/gadaWras problemebi, miiRos gadawyvetilebebi da 

gamoiyenos profesiuli gansja. 

b) pirovnebaTaSorisi urTierTobisa da komunikabelurobis unari dakavSirebulia 

profesionali buRaltris SesaZleblobasTan, nayofierad imuSaos da 

iTanamSromlos sxvebTan erTad; 

   g) pirovnuli unarebi exeba profesionali buRaltris pirad urTierTobebsa da 

qcevas; da 

d) organizaciuli unari exeba profesionali buRaltris SesaZleblobas, 

nayofierad imuSaos organizaciasTan an organizaciaSi, raTa optimaluri 

Sedegebi miiRos xelqveiTebisa da arsebuli resursebisgan. 

a7.   kompetenturobis sfero aris codnis esa Tu is kategoria, romlisTvisac 

SesaZlebelia swavlis garkveuli Sedegebis gansazRvra. profesiuli unarebisTvis 

kompetenturobis sferoebia inteleqtualuri da organizaciuli unarebi; teqnikuri 

komptenturobisTvis kompetenturobis sferoebia finansuri aRricxva da angariSgeba, 

sagadasaxado dabegvra da ekonomikuri Teoria; xolo profesiuli faseulobebis, 

eTikisa da qcevisTvis kompteneturobis sferoebi moicavs eTikis principebs, aseve 

profesiul skepticizmsa da profesiul gansjas. 

a8.    swavlis Sedegebi adgens codnis Sinaarssa da siRrmes da profesional buRalters 

moeTxoveba kompetenturobis TiToeuli konkretuli sferos codna da gamoyeneba. 

swavlis Sedegebis demonstrireba SesaZlebelia samuSao garemoSi, an profesionali 

buRaltrebis ganaTlebis programis meSveobiT 
 

mizani (ix. me-6 punqti) 

a9. teqnikuri kompetenturobis donis dadgena, romlis daufleba da demonstrireba 

moeTxoveba profesionali buRaltrobis kandidats sawyisi profesiuli ganviTarebis 

programis dasrulebisas, ramdenime mizans emsaxureba. kerZod, icavs sazogadoebis 

interesebs, amaRlebs profesionali buRaltrebis muSaobis xarisxs da xels uwyobs 

buRaltris profesiis mimarT ndobis Camoyalibebas. 

 

moTxovnebi 

swavlis Sedegebi profesiuli unarebisTvis (ix. me-7 punqti) 
 

a10.  `a~ cxrilSi ganxilulia swavlis Sedegebi profesiuli unarebisTvis, romelsac unda 

daeuflos profesionali buRaltrobis kandidati sawyisi profesiuli ganviTarebis 

programis dasrulebisas, imis miuxedavad, momavalSi romel sferoSi aqvs gamiznuli 

specializacia profesiaSi, an ra rolis Sesrulebas isaxavs miznad. zemoaRniSnuli 

swavlis Sedegebi qmnis fundaments, romelic profesional buRaltrebs Semdgomi 

specializaciis saSualebas aZlevs sxvadasxva sferoSi, rogoricaa, magaliTad, auditis 

garigebis partniori an sagadasaxado dabegvris sakiTxebis specialisti 

a11. profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebSi gaTvaliswinebuli 

kompetenturobis 4 sfero, romlebic `a~ cxrilSia CamoTvlili, SeiZleba ar 

daemTxves dadgenili kursebis an sagnebis saxelwodebebs. garda amisa, 

kompetenturobis romelime erT sferosTan dakavSirebuli swavlis Sedegebis 

misaRwevad (rogoricaa, magaliTad organizaciuli unarebi) SeiZleba sakmarisi ar 
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iyos erTi kursi, an am sferoze mikuTvnebuli erTi sagnis Seswavla. 

kompetenturobis zogierT sferosTan dakavSirebuli swavlis Sedegebis miRweva 

(magaliTad, romlebsac moicavs inteleqtualuri unarebi) SesaZlebelia 

ramdenime gansxvavebuli kursis an iseTi sagnebis SeswavliT, romelTagan arc 

erTi ar miekuTvneba marto kompeteneturobis am sferos. 

a12. profesiuli kvalifikaciis doneebis gansazRvra da klasificireba SesaZlebelia 

sxvadasxva gziT. 1-el danarTSi _ `profesiuli kvalifikaciis doneebis 

daxasiaTeba~ mocemulia buRalterTa ganaTlebis saerTaSoriso standartebis 

sabWos mier SemuSavebuli versia. 

a13. `a~ cxrilSi kompetenturobis TiToeul sferos mikuTvnebuli aqvs profesiuli 

kvalifikaciis Sesabamisi done, romlis miRwevac moeTxovebaT profesionali 

buRaltrobis kandidatebs sawyisi profesiuli ganviTarebis programis bolos. 

profesiuli kavalifikaciis TiToeuli done gviCvenebs im konteqsts, romlis 

gaTvaliswinebiTac kandidats moeTxoveba swavlis saTanado Sedegebis demonstrireba. 

konkretul kompetenturobis sferosTan dakavSirebuli swavlis Sedegebis aRwera da 

miTiTebuli profesiuli kvalifikaciis done erTad Seicavs iseT informacias, romelic 

bsf-is wevr organizaciebs daexmareba profesionali buRaltrebis ganaTlebis sakuTari 

programebis formirebaSi.  

a14. profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebSi bsf-is wevr organizacias SeuZlia: 

(a) kompetenturobis damatebiTi sferoebi CarTva; (b) kompetenturobis zogierTi 

sferosTvis profesiuli kvalifikaciis donis gazrda; an (g) damatebiTi swavlis 

Sedegebis SemuSaveba, romlebic gansazRvruli ar aris winamdebare  

gss-Si. amis gakeTeba SeiZleba im SemTxvevaSi gaxdes saWiro, Tu bsf-is wevri 

organizacia profesionali buRaltrobis kandidatebs amzadebs romelime konkretul 

dargSi muSaobisTvis (magaliTad, saxelmwifo seqtori), an romelime konkretuli 

rolisTvis (magaliTad, mmarTvelobiTi aRricxvis buRalteri an auditori). 

a15. a15. bsf-is wevri organizaciebi, pedagogebi da sxva dainteresebuli mxareebi 

mowodebulni unda iyvnen imisTvis, rom gansazRvron profesiuli unarebis swavlebisTvis 

yvelaze mizanSewonili midgoma, erovnuli da kulturuli garemos Taviseburebebis 

gaTvaliswinebiT. mizanSewonili midgoma, savaraudod, unda moicavdes kandidatebis 

swavlebisa da ganviTarebis iseT midgomas, romelSic Serwymulia struqturirebuli 

saswavlo programebi da praqtikuli gamocdileba. magaliTad, praqtikuli gamocdilebis 

kuratorebi mniSvnelovan rols TamaSoben profesionali buRaltrobis kandidatebis 

daxmarebaSi, im TvalsazrisiT, rom exmarebian maT profesiuli unarebis samuSao 

adgilebze aTvisebaSi.  

 

profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebis mimoxilva (ix. me-8 punqti) 
a16. profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebi imisTvisaa gankuTvnili, rom 

profesionali buRaltrobis kandidatebs daexmaros saTanado profesiuli 

kompetenturobis dauflebaSi sawyisi profesiuli ganviTarebis programis bolos. 

amgvari programebi SeiZleba moicavdes formalur ganaTlebas, romlis miReba 

SesaZlebelia universitetebis, sxva umaRlesi saswavleblebis, bsf-is wevri 

organizaciebisa da damqiravebeli organizaciebis mier SeTavazebuli kvalifikaciebisa 

(xarisxebis) da kursebis meSveobiT, aseve samuSao adgilebze swavlebiT. amgvarad, 

SesaZlebelia, rom profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebis modelis 

formirebaSi mniSvnelovani wvlili Seitanon bsf-is wevri organizaciebis garda sxva 

dainteresebulma mxareebma. 

a17. profesionali buRaltrebis ganaTlebis programebis regularulad mimoxilvisa da 

ganaxlebis moTxovna asaxavs swrafad cvalebad da rTul garemos, romelSic uwevT 
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saqmianoba profesional buRaltrebs. mimoxilvis tipuri cikli SeiZleba moicavdes 

samidan xuT wlamde periods, magram SesaZlebelia mizanSewonili iyos ufro xSiri 

mimoxilvac, magaliTad, kanonmdeblobaSi da profesionali buRaltrebisTvis gankuTvnil 

standartebSi Sesuli cvlilebebis gasaTvaliswineblad. 

 

profesiuli unarebis Sefaseba (ix. me-9 punqti) 
 

a18. gss 6 _ `sawyisi profesiuli ganviTareba _ profesiuli kompetenturobis Sefaseba 
(2015)~ _ adgens principebs, romlis safuZvelzec unda ganisazRvros profesiuli 

unarebisa da profesiuli kompetenturobis sxva elementebis codnis miRweuli donis 

Sefasebis procedurebi.  

a19. profesiuli unarebis sferoSi profesionali buRaltrobis kandidatebis mier miRweuli 

codnis donis Sesafaseblad SesaZlebelia sxvadasxva meTodis gamoyeneba. amgvar meTodebs 

ganekuTvneba, magaliTad, samuSao adgilis modelireba/imitacia an jgufuri savarjiSoebi, 

rac profesionali buRaltrobis kandidats profesionali buRaltrebis ganaTlebis 

programis farglebSi saSualebas aZlevs, miaRwios profesiuli unarebisTvis dadgenil 

swavlis Sedegebs da amave dros moaxdinos swavlis Sedegebis miRweuli donis 

demonstrireba. garda amisa, profesionali buRaltrobis kandidats praqtikuli 

gamocdilebac exmareba Sefasebis proceduraSi monawileobaSi, Tavisi profesiuli 

unarebis demonstrirebis mizniT. amgvari procedurebis magaliTebia: a) dRiuris 

warmoeba; b) monawileoba Sefasebis meTodSi `360 gradusi~; g) swavlis Sedegebis 

miRweuli donis mtkicebulebebis piradi portfolios warmoeba, an d) praqtikuli 

gamocdilebis kuratoris/damkvirveblis mxridan kandidatis miRwevebze dakvirveba. 

a20. profesiuli unarebis samuSao adgilze SefasebisTvis SeiZleba aucilebeli gaxdes 

weriTi gamocdebisgan gansxvavebuli midgomis gamoyeneba, raTa miRweuli iqnes Sefasebis 

saimedooba, siswore, samarTlianoba, gamWvirvaloba da sakmarisoba. magaliTad, Sefasebis 

modeli SeiZleba iTvaliswinebdes: 

a) swavlis Sedegebis detalur da zust aRweras, raTa minimumamde iyos 

dayvanili orazrovneba da amaRldes Sefasebis saimedooba da gamWvirvaloba; 

b) samuSao adgilze SefasebisTvis daniSnuli Semfaseblebis specialur 

swavlebas, raTa miRweul iqnes Semfaseblebs Soris erTgvarovneba, xolo 

kandidatebs Soris _ samarTlianoba; da 

g) samuSao adgilis imitacias, raTa kandidatis profesiuli unarebi sakmarisad, 

samarTlianad da saimedod Sefasdes. 
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1-li danarTi 

 

profesiuli kvalifikaciis doneebis daxasiaTeba 

 

cxrilSi mocemuli profesiuli kvalifikaciis doneebis aRwera buRalterTa ganaTlebis 

saerTaSoriso sabWos exmareba swavlis Sedegebis gamoyenebaSi Tavis publikaciebSi, 

rogoricaa ganaTlebis saerTaSoriso standartebi gss 2, gss 3 da gss 4. aq aRwerilia 

profesiuli kvalifikaciis sami done. profesiuli kvalifikaciis doneebisa da swavlis 

Sedegebis aRwera erTobliobaSi Seicavs iseT informacias, romelic bsf-is wevr 

organizaciebs daexmareba buRalterTa profesiuli ganaTlebis sakuTari programebis 

damuSavebaSi profesionali buRaltris sxvadasxva rolisa da specializaciisTvis. 

 

profesiuli kvalifikaciis done aRwera 

  

sawyisi (safuZvlebi) rogorc wesi, kompetenturobis nebismieri 

sferosTvis swavlis Sedegebi orinetire-

bulia Semdeg sakiTxebze: 

 teqnikuri kompetenturobis Sesaferisi 

sferos ZiriTadi principebisa da 

Teoriuli sakiTxebis identifikacia, 

axsna, ganzogadeba da interpretacia, raTa 

profesionalma buRalterma SeZlos 

dakisrebuli amocanebis Sesruleba 

saTanado pirTa xelmZRvanelobiT muSaobis 

dros. 

  dakisrebuli davalebebis Sesruleba 

saTanado profesiuli unarebis 

gamoyenebiT; 

 profesiuli faseulobebis, eTikisa da 

qcevis mniSvnelobis gacnobiereba 

dakisrebuli davalebebis SesrulebaSi. 

 martivi problemebis gadaWra da rTuli 

davalebebis an problemebis SemTxvevaSi 

Tavisi ufrosisTvis an specialuri 

codnisa da kvalifikaciis mqone pirTaTvis 

mimarTva; da 

 informaciis warmodgena da sakiTxebis 

naTlad da gasagebad axsna, sityvierad da 

werilobiT. 

safuZvlebis (sawyis) doneze swavlis 

Sedegebi dakavSirebulia iseT samuSao 

situaciebTan, romlisTvisac dabali donis 

orazrovneba, sirTule da ganusazRvrelobaa 

damaxasiaTebeli.  

 

saSualo rogorc wesi, kompetenturobis nebismieri 

sferosTvis swavlis Sedegebi orinetire-

bulia Semdeg sakiTxebze: 
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 teqnikuri kompetenturobis Sesaferisi 

sferos ZiriTadi principebisa da 

Teoriuli sakiTxebis damoukideblad 

gamoyeneba, Sedareba da gaanalizeba 

dakisrebuli davalebebis Sesasruleblad 

da gadawyvetilebebis misaRebad; 

 teqnikuri komptenturobisa da 

profesiuli unarebis erToblivad 

gamoyeneba davalebuli samuSaos 

Sesasruleblad; 

 profesiuli faseulobebis, eTikisa da 

qcevis gamoyeneba davalebuli samuSaos 

Sesasruleblad; da 

 informaciis warmodgena da sakiTxebis 

naTlad da gasagebad axsna, sityvierad da 

werilobiT, buRaltruli aRricxvis 

specialistebisa da sxva dainteresebuli 

mxareebisTvis. 

saSualo doneze swavlis Sedegebi 

dakavSirebulia iseT samuSao situaciebTan, 

romlisTvisac saSualo donis orazrovneba, 

sirTule da ganusazRvrelobaa 

damaxasiaTebeli.  

 

umaRlesi rogorc wesi, kompetenturobis nebismieri 

sferosTvis swavlis Sedegebi orinetire-

bulia Semdeg sakiTxebze: 

 teqnikuri kompetenturobis sxvadasxva 

sferodan principebisa da Teoriuli saki-

Txebis SerCeva da erToblivad gamoyeneba, 

proeqtebisa da samuSao davalebebis 

marTvisa da xelmZRvanelobis mizniT da 

dainteresebuli mxaris moTxovnilebebis 

Sesabamisi rekomendaciebis mosamzadeblad.   

 teqnikuri kompetenturobisa da profe-

siuli unarebis erToblivad gamoyeneba  

proeqtebisa da samuSao davalebebis 

marTvisa da xelmZRvanelobis mizniT. 

 msjeloba da gadawyvetilebis miReba 

moqmedebis saTanado kursis gansazRvraze, 

profesiuli faseulobebis, eTikis da 

qcevis normebis gaTvaliswinebiT; 

 rTuli problemebis Sefaseba, gamokvleva 

da gadaWra mcire zedamxedvelobis/dax-

marebis pirobebSi; da 

  rTuli problemebisa da sakiTxebis 

winaswar ganWvreta, saTanado konsulta-

ciebis miReba da gadaWris gzebis dasaxva; 

da  

 Sesabamisi informaciis Tanamimdevrulad 

wardgena da damajereblad axsna 

dainteresebul mxareTa farTo 
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wreebisTvis. 

kvalifikaciis umaRles doneze swavlis 

Sedegebi dakavSirebulia iseT samuSao 

situaciebTan, romlisTvisac maRali donis 

orazrovneba, sirTule da ganusazRvrelobaa 

damaxasiaTebeli.  

 

 

 

 
 

 

 


